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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (SADM).

Tikslas — reorganizuoti Valstybinio socialinio draudimo fondo (toliau — Fondo) valdybos Alytaus,
Marijampolés, Siauliy, Utenos, Silalés ir Mazeikiy teritorinius skyrius, siekiant sumazinti
biudzetiniy jstaigy skai¢iy, optimizuoti jy veikla, racionaliau naudoti materialinius, finansinius ir
zmogiSkuosius iSteklius.

Dabartiné situacija:

e Valstybinj socialinj draudimg jgyvendina 11 juridinio asmens statusg turin¢iy institucijy: Fondo
valdyba ir 10 teritoriniy skyriy. Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius ir Uzsienio i§moky
tarnyba nuo 2020-07-01 prijungti prie Vilniaus skyriaus.

e Valstybés kontrolé 2018-10-01 wvalstybinio audito iSvadoje yra pateikusi rekomendacijg
supaprastinti Fondo organizacing valdymo struktiirg.

Esmé, nauda: Siuloma Fondo valdybos Alytaus ir Marijampolés skyrius reorganizuoti jungimo
biudu, juos prijungiant prie Kauno skyriaus, Siauliy ir Utenos skyrius — prie PanevéZio skyriaus,
Silalés ir MaZeikiy skyrius — prie Klaipédos skyriaus.

Reorganizacijg planuojama baigti iki 2021-04-01, po jos likty 4 Fondo valdybos teritoriniai skyriai.
Siekiant, kad teritoriniy skyriy pavadinimai geriau atskleisty aptarnaujama regiona, planuojama
pavadinimus pakeisti: Panevézio teritorinj skyriy su prijungtais Siauliy ir Utenos teritoriniais
skyriais pavadinti Siaurés Lietuvos, Klaipédos teritorinj skyriy su prijungtais Mazeikiy ir Silalés
teritoriniais skyriais — Vakary Lietuvos, Kauno teritorinj skyriy su prijungtais Marijampolés ir
Alytaus teritoriniais skyriais — Vidurio Lietuvos, Vilniaus teritorinj skyriy — Sostinés teritoriniu
skyriumi.

Po reorganizacijos: bendras vyriausiyjy ir vyresniyjy specialisty skaiCius ir jy darbo vieta nesikeis,
mazes tik besidubliuojanciy vadovaujamy pareigybiy skaicius; klienty aptarnavimo funkcijas
atlickantys skyriai bus skaidomi, juose dirbs apytiksliai po 40 darbuotojy; iki 2021-01-01 bus
vykdomas Ukio skyriy ir Informaciniy sistemy skyriy specialisty funkcijy centralizavimas.

Numatoma nauda:
v" centralizuotos aptarnavimo funkcijos (dokumenty valdymas, personalo valdymas, informacinés
sistemos, finansy ir tikio valdymas);

v’ sumazintas biudzetiniy jstaigy skai€ius, jy valdymo islaidos, racionaliau panaudoti materialiniai
ir finansiniai iStekliai pavestiems uzdaviniams vykdyti, pagerinta atliekamy funkcijy kokybeé;

v" daugiau nei tre¢daliu sumazintas vadovaujamas pareigas einanéiy darbuotojy skaiéius ($iuo metu
108 pareigybés, po reorganizacijos — 66). Per metus tai leis sutaupyti apie 1,4 min. Eur
(pirmaisiais metais §i suma bus mazesné d¢l iSeitiniy kompensacijy iSmoké&jimo);

v tolygiau paskirstytas darbuotojy darbo kriivis, mazesné administraciné naSta — nereiks rengti
atskiry finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity.



Derinimas: Su Finansy ministerija ir Fondo valdyba suderinta be pastaby, jvertintos Teisingumo
ministerijos pastabos ir pasitlymai.

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektas atitinka Vyriausybés programos 232 punktg, kuriame
numatyta vykdyti valstybés administravimo sistemos pertvarkg ir optimizuoti biudZetiniy jstaigy
tinkla, atsisakant mazy jstaigy, ir yra susijes su Valstybés kontrolés rekomendacijos (dél Fondo
istaigy sujungimo) igyvendinimu.

Dalykinio vertinimo iSvada:

Sitlome projektg svarstyti Vyriausybés posédZio B dalyje ir patikslinti pagal Vyriausybés
kanceliarijos Teisés grupés tikslinamojo pobiidzio pastaba.
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